附件4
评分办法
	价格分
	最低价为基准价
	20
	满足招标采购要求且未超过最高限价的最低报价为基准价，其得分为20分。价格得分 =（基准价÷最终报价）×20分

	技术方案
	项目实施方案
	30
	一档（0分）：未提供此内容不得分；
二档（10分）：方案简单，缺乏针对性，实施步骤不明确，对项目需求理解不足；
三档（20分）：方案较完整，能基本满足项目需求，有明确的实施流程和人员安排，但细节不够；
四档（25分）：方案详细、科学、可行性强，计划条理清晰，对实物盘点、账实核对、标签粘贴、问题梳理、报告编制等环节有具体安排；
五档（30分）：在四档基础上，方案具有创新性，对潜在问题有预见性解决方案，能有效保障清查质量，确保100%覆盖率，且对数据安全有明确保障措施。

	售后服务
	售后服务方案
	20
	一档（0分）：未提供此内容不得分；
二档（10分）：提供简单的售后服务承诺；
三档（15分）：提供较为详细的售后服务方案，承诺对清查报告进行解释；
四档（20分）：提供完善的售后服务方案，包括对清查发现问题的整改跟踪、后续资产管理系统数据对接支持、一定期限内的免费咨询等，服务响应及时（如24小时内响应）。

	团队服务
	投入该项目的人员数量、人员安排、专业水平。
	20
	一档（0分）：未提供或提供的人员不满足要求；
二档（10分）：拟投入团队人员数量满足要求（≥3人），但无相关经验要求；
三档（15分）：在二档基础上，项目负责人具有5年以上资产管理、审计或财务相关工作经验；
四档（20分）：在三档基础上，团队中至少有2名成员具有5年以上资产管理、审计相关工作经验，且均提供有效证明材料（如简历、社保证明等）。

	业绩
	类似活动项目
业绩
	10
	供应商具有自2022年1月1日以来同类固定资产清查、资产审计或资产盘点服务项目业绩的，每提供1个有效业绩（需提供合同或中标通知书复印件并加盖公章）得1分，本项满分10分。


说明：
1.本评审办法采用综合评分法，按得分由高到低顺序推荐成交候选人。
2.供应商需对“技术方案”、“售后服务”、“团队服务”等内容提供详细说明，并作为报价文件的组成部分。
3.业绩证明材料须真实有效，若发现弄虚作假，将取消其报价资格。

[bookmark: _GoBack]
